
 
 

หนวยงาน........หนวยบริการทางวิชาการแกสังคม......... 

 

งานบริหารงานท่ัวไป 

1. พัฒนาระบบและกลไกการบริการวิชาการเพ่ือใหเกิดการบูรณาการกับการเรียนการสอนและการ

วิจัยสูการนําประสบการณจากการบริการวิชาการแกสังคมมาพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 

2. ถายทอดความรูและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมบนพ้ืนฐานวัฒนธรรมท่ีดีงามของทองถ่ินเพ่ือเสริมสราง

ความเขมแข็งและการพ่ึงพาตนเองของชุมชนและเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิตท้ังดานการบริการวิชาการและ

วิชาชีพ 

3. เสริมสรางความเขมแข็งและการพ่ึงพาตนเองของชุมชนสูการเรียนรูตลอดชีวิตของประชาชนทุก

ระดับ สนับสนุนภูมิปญญาทองถ่ินใหเปนแหลงเรียนรูของสังคม และขยายโอกาสใหประชาชนไดเขาถึงการ

บริการและการถายทอดเทคโนโลยีตามความตองการท่ีเหมาะสมพ้ืนฐานวัฒนธรรมท่ีดีงามของทองถ่ิน 

 4. พัฒนาระบบและกลไกใหหนวยงานดําเนินโครงการบริการทางวิชาการท่ีกอใหเกิดรายได 

 5. พัฒนาระบบการประเมินและติดตามผลการดําเนินงานของโครงการทางวิชาการแกสังคมอยาง

เปนระบบ เพ่ือการพัฒนาการใหบริการทางวิชาการแกสังคมในฐานะ “มหาวิทยาลัยรับใชสังคม” 

วัตถุประสงค 

หนวยบริการทางวิชาการแกสังคมเปนหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

สําหรับเปนกลไกในการขับเคลื่อนพันธกิจดานการบริการทางวิชาการแกสังคมของมหาวิทยาลัยไปสูเปาหมาย 

ท่ีวางไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากข้ึน 

เปาหมาย 

หนวยบริการทางวิชาการแกสังคมไดขยายโอกาสใหประชาชนเขาถึงการบริการและการถายทอด

เทคโนโลยีตรงตามความตองการของทองถ่ิน โดยวางแนวในการดําเนินงานบริการไว 3 รูปแบบ คือ  

1. การบริการทางวิชาการเพ่ือสรางความเชี่ยวชาญใหบุคลากร เพ่ือใหบุคลากรสามารถนําความรู และ

ประสบการณจากการบริการทางวิชาการมาบูรณาการกับการเรียนการสอนและการวิจัย 

        2. การบริการทางวิชาการเพ่ือสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน เพ่ือใหหนวยงานมีการใหบริการทาง

วิชาการตามความเชี่ยวชาญของหนวยงาน เพ่ือเสริมความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับชุมชนและผลักดันไปสูแหลง

เรียนรูท่ีเปนตัวอยางใหกับชุมชนอ่ืน 



3. การบริการทางวิชาการเพ่ือแกปญหาตามคํารองขอของผูรับบริการ เพ่ือใหมหาวิทยาลัย เปนทางเลือกแรก

ของสังคม โดยการเปดโอกาสใหชุมชนสามารถรองขอความตองการรับบริการทางวิชาการมายังหนวยงานได

ตลอดปการศึกษา 

กลุมเปาหมาย 

ได แก  ชุ มชน  และประชาชน  (เกษตรกร แมบ าน  กลุ มอาชีพ ) วิสาห กิจชุมชน  สหกรณ                    

กลุม OTOP วิสาหกิจหรือบริษัท ธุรกิจขนาดเล็ก อบต. เทศบาล หรือบุคคลท่ัวไป 

ติดตอขอรับบริการทางวิชาการ 

ระยะเวลาเปดใหบริการ วันจันทร -วันศุกร (ยกเวนวันหยุดท่ีทางราชการกําหนด) ตั้งแตเวลา 08:30 - 

16:30 น. 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 เลขท่ี 1 ถนนราชดําเนินนอก ตําบลบอยาง อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา 90000 

 โทรศัพท 0-7431-7100 โทรสาร 0-7431-7123 

 http://www.rmutsv.ac.th/ 

® มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาลัยรัตภูมิ 

 เลขท่ี 414 หมู 14 ตําบลทาชะมวง อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา 90180 

 โทรศัพท 0-7458-4241-4 โทรสาร 0-7458-4240 

 http://rattaphum.rmutsv.ac.th/ 

® มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาลัยตรัง 

 เลขท่ี 179 หมู 3 ตําบลไมฝาด อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง 92150 

 โทรศัพท 0-75204-4051-5 โทรสาร 0-7520-4059 

 http://trang.rmutsv.ac.th/ 

® มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาลัยนครศรีธรรมราช ทุงใหญ 

 เลขท่ี 133 หมู 5 ตําบลทุงใหญ อําเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 80240 

 โทรศัพท 086—4796-8401 0-7548-9616 โทรสาร 0-7548-9612 

 http://nakhon.rmutsv.ac.th/ 

® มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาลัยนครศรีธรรมราช ไสใหญ 

 เลขท่ี 109 หมู 2 ตําบลถ้ําใหญ อําเภอทุงสง จังหวัดนครศรีธรรมราช 80110 

 โทรศัพท 0-7577-3131-2 โทรสาร 0-7577-3133 

 http://saiyai.rmutsv.ac.th/ 

® มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาลัยนครศรีธรรมราช ขนอม 

 เลขท่ี 99 หมู 4 ตําบลทองเนียน อําเภอขนอม จังหวัดนครศรีธรรมราช 80210 



 โทรศัพท 0-7575-4024-36 โทรสาร 0-7575-4028 

 http://cim.rmutsv.ac.th/________________________________________ 

หนวยบริการทางวิชาการแกสังคม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เลขท่ี 1 ถนนราชดําเนินนอก ตําบลบอยาง อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา 90000 

โทรศัพท 0-7431-7199 โทรสาร 0-7431-7198 

อีเมลย: asu.academic@gmail.com  

http://asu.rmutsv.ac.th 

กระบวนการรับหนังสือภายใน 

ท่ี ผังกระบวนการ/กระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. 

 

 

 

 

บันทึกขอมูลการรบัหนังสือ 

ในทะเบียนรับและลงในระบบ

ออนไลน 
5 นาที 

หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

2. 

 

 

 

 

เสนอความคดิเห็นเบ้ืองตน 

และรวบรวมนําเสนอตอ

ผูบังคับบัญชา 
5 นาที 

หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

3. 

 

 

 

 

หัวหนาหนวยทรัพยสินทาง

ปญญาพิจารณาหนังสือ 

และลงนามหอยทาย 
1 วัน 

หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

4. 

 ทําสําเนาหนังสือรับ 

จัดเก็บไวในระบบออนไลน 

และจัดสงหนังสือไปยัง 

ผูรับผิดชอบ 

5 นาที 
หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

5. 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบงานรับหนังสือและ 

ลงนามรับหนังสือในทะเบียนรบั 
5 นาที 

หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

ภาคผนวก(ถามี) 

  ไมมี 

ปรับปรุงเม่ือ.30/04/2563 

 

 

 

 

ลงทะเบียนรบั 

เกษียนหนังสือ 

 

เสนอหัวหนา 

สําเนาหนังสือ 

 

นําสงหนังสือ 



กระบวนการสงหนังสอืภายใน 

ท่ี ผังกระบวนการ/กระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. 

 

 

 

 

 

บันทึกขอมูลการรบัหนังสือ 

ในทะเบียนรับและลงในระบบ 

5 นาที 
หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

2. 

 

 

 

 

เสนอความคดิเห็นเบ้ืองตน 

และรวบรวมนาเสนอตอ

ผูบริหาร 
5 นาที 

หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

3. 

 

 

 

 

 

ผอ.กอง พิจารณาหนังสือ 

และลงนามหอยทาย 

1 วัน 
หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

4. 

 

 

 

 

 

รองฯ ฝายกิจการนิสติ 

พิจารณาหนังสือ และมอบหมาย 

ใหผูท่ีเก่ียวของดาเนินการ 1 วัน 

รองอธิการบด ี

ฝายกิจการฯ/ 

ผูรักษาการแทน 

5. 

 ทําสําเนาหนังสือรับ 

จัดเก็บไวในระบบออนไลน

(คอมพิวเตอร) 

และจัดสงหนังสือไปยัง 

ผูรับผิดชอบ 

5 นาที 
หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

6. 

 

 

 

 

 

ธุรการของงานรับหนังสือและ 

ลงนามรับหนังสือในทะเบียนรบั 

5 นาที 
หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

 

ภาคผนวก 

 ไมมี 

ปรับปรุงเม่ือ 30/4/63 

 

 

 

ลงทะเบียนรบั 

เกษียณหนังสือ 

 

เสนอ ผอ. 

เสนอ รองฯ 

สําเนาหนังสือ 

 

นําสงหนังสือ 



กระบวนการรับหนังสือภายนอก 

ท่ี ผังกระบวนการ/กระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. 

 เขียนบันทึกขอความในลักษณะ

ของการเสนอ/สั่งการ/ติดตอ

ราชการระหวางเจาหนาท่ีหรือ

ระหวางหนวยงานภายใน 

1 วัน 
หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

2. 

 

 

 

 

 

หัวหนาหนวยทรัพยสินทาง

ปญญาพิจารณาหนังสือ 

และลงนาม 1 วัน 
หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

3. 

 

 

 

บันทึกขอมูลการสงหนังสือ 

ในทะเบียนสงและลงในระบบ

ออนไลน 

5 นาที 
หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

4. 

 ทําสําเนาหนังสือสง 

จัดเก็บไวในระบบออนไลน 

และจัดสงหนังสือไปยัง 

หนวยงานตางๆ 

5 นาที 
หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

5. 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบงานรับหนังสือและ 

ลงนามรับหนังสือในทะเบียนรบั 
5 นาที 

หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

 

ภาคผนวก 

 ไมมี 

ปรับปรุงเม่ือ 30/4/63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงทะเบียนสง 

สําเนาหนังสือ 

 

นําสงหนังสือ 

บันทึกขอความ 

เสนอหัวหนา 



กระบวนการสงหนังสอืภายนอก 

ท่ี ผังกระบวนการ/กระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. 

 เขียนขอความหรือจดบันทึก

ขอความในลักษณะของการ

เสนอ สั่งการ หรือติดตอราชการ

ระหวางเจาหนาท่ีหรือระหวาง

หนวยงานภายใน 

1 วัน 
หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

2. 

 

 

 

 

หัวหนาหนวยทรัพยสินทาง

ปญญาพิจารณาหนังสือ 

และลงนาม 
1 วัน 

หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

3. 

 

 

 

 

บันทึกขอมูลการสงหนังสือ 

ในทะเบียนสงและลงในระบบ

ออนไลน 
5 นาที 

หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

4. 

 

 

 

 

 

รองอธิการบดพิีจารณาหนังสือ 

และลงนามหอยทาย 

1 วัน รองอธิการบด ี

5. 

 

 

 

 

 

อธิการบดพิีจารณาหนังสือ 

และลงนาม 

1 วัน 
อธิการบดี

มหาวิทยาลยั 

6. 

 ทําสําเนาหนังสือสง 

จัดเก็บไวในระบบออนไลน 

และจัดสงหนังสือไปยัง 

หนวยงานตางๆ 

5 นาที 
หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

7. 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบงานรับหนังสือและ 

ลงนามรับหนังสือในทะเบียนรบั 
5 นาที 

หนวยบริการทาง

วิชาการแกสังคม 

ภาคผนวก 

 ไมมี 

ปรับปรุงเม่ือ 30/4/63 

 

 

บันทึกขอความ 

เสนอหัวหนา 

สําเนาหนังสือ 

 

นําสงหนังสือ 

เสนอรองอธกิารบด ี

เสนออธกิารบด ี

ลงทะเบียนสง 


