
 
 

รายงานการประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
ครั้งที่ 10/2565 

วันจันทร์ที่ 28 พฤศจิกายน 2565 เวลา 09.00 น. 
ผ่านระบบการประชุมออนไลน์ ด้วยแอปพลิเคชัน Zoom Cloud Meetings 

     
 

 ผู้มาประชุม 
1.  ศาสตราจารย์สุวัจน์  ธัญรส อธิการบดี                                                (ประธาน) 
2.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์กฤษณพงค์  สังขวาสี รองอธิการบดี 
3.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญหทัย  ใจเปี่ยม รองอธิการบดี 
4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อภิรักษ์  สงรักษ์ รองอธิการบดี 
5.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุเทพ  ชูกลิ่น รองอธิการบดี 
6.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สิทธิโชค  จันทร์ย่อง รองอธิการบดี                                            
7.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อุดร  นามเสน  รองอธิการบดี   
8.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมคิด  ชัยเพชร รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
9.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์โกสินทร์  พัฒนมณี รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขตตรัง 
10.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสนอ  สะอาด ผู้ช่วยอธิการบดี 
11.  อาจารย์สันติ  สถิตวรรธนะ ผู้ช่วยอธิการบดี 
12.  อาจารย์ลมุล เกยุรินทร์ ผู้ช่วยอธิการบดี 
13.  อาจารย์สมยศ  ศรีเพ่ิม ผู้ช่วยอธิการบดี ประจ าวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
14.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติกร  ขันแกล้ว คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
15.  อาจารย์สุภาพร  ไชยรัตน์ คณบดีคณะเทคโนโลยีการจัดการ 
16.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธรรมศักดิ์  พุทธกาล คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ 
17.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปิยะ  ประสงค์จันทร์ คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
18.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฐนีภรณ์ น้อยเสงี่ยม คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
19.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายสัตวแพทย์ธีระวิทย์  จันทร์ทิพย์  คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
20.  อาจารย์นุชลี  ทิพย์มณฑา คณบดีคณะศิลปศาสตร์ 
21.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สิทธิพร  บุญญานุวัตร์ แทน คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์        
22.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์กมลพร วรรณชาติ แทน คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 
23.  อาจารย์ชริยา นนทกาญจน์ แทน คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
24.  อาจารย์จตุพร ฮกทา   แทน ผู้อ านวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 
25.  อาจารย์ภานุมาศ  สุยบางด า ผู้อ านวยการวิทยาลัยรัตภูมิ 
26.  อาจารย์ทวีศักดิ์  ศรีภูงา   ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 
27.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์จีระศักดิ์  เพียรเจริญ ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
28.  อาจารย์กติิศักดิ์  วัฒนกุล ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
29.  รองศาสตราจารย์วรพงค์ บุญช่วยแทน ผู้อ านวยการส านักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
30.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์มาโนช  ข าเจริญ ผู้อ านวยการสถาบันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
31.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประภาศรี ศรีชัย ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
32.  นางสาววิลาวัณย์  คชกาญจน์ รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการกองคลัง 
33.  นางดาวดล  สวัสดิลานนท ์ รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา 
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34.  นางดรุณี  ลีนิน รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
35.  นางนุจรี  โปฏกรัตน์ รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
36.  นางพิชามญชุ์ วัฒนสุข รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการส านักงานวิทยาเขต     

นครศรีธรรมราช 
37.  นางอุษา  ศรีเจริญ รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการส านักงานวิทยาเขตตรัง 
38.  นายสุจินดา  แซ่ฮ้ัน รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการกองกลาง 
39.  อาจารย์สถาพร  ขุนเพชร รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี 

 (เลขานุการที่ประชุมฯ) 
ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ/ติดภารกิจ) 
1.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อภิญญา  วณชิพันธุ์ คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
2.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประเสริฐ ทองหนูนุ้ย คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 
3.  นางสฤญธรณ์  หมัดหมัน รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล 
4.  นางสาววันเพ็ญ  จิตตพงศ์ รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม/สังเกตการณ์ 
1.  นางสาววรรณเลขา  เสริมสารกิจ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ส านักงานอธิการบดี 
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เริ่มประชุมเวลา  09.00 น. 
 เพ่ือให้การบริหารกิจการของมหาวิทยาลัยด าเนินการไปด้วยความเรียบร้อย ส านักงานอธิการบดี 
จึงขอเชิญผู้บริหารทุกท่านเข้าร่วมการประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ครั้งที่ 
10/2565 ในวันจันทร์ที่ 28 พฤศจิกายน 2565 เวลา 09.00 น. ผ่านระบบการประชุมออนไลน์ ด้วยแอป
พลิเคชัน Zoom Cloud Meetings  
 เนื่องด้วยคณบดีคณะศิลปศาสตร์ ติดภารกิจเร่งด่วน จึงไม่สามารถรายงาน วาระที่ 4.12 เรื่อง
รายงานผลการจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างเครือข่ายทางวิชาการศิลปศาสตร์ 9 มทร. ต่อที่ประชุม
ได้ โดยจ าน าเข้ารายงานที่ประชุมในครั้งถัดไป   
  เมื่อผู้บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยของแต่ละพ้ืนที่มาครบองค์ประชุมแล้ว 
ศาสตราจารย์สุวัจน์ ธัญรส (ประธานในที่ประชุม) ไดเ้ปิดการประชุมโดยด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุม   

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจ้งท่ีประชุม 
1.1 เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
 1.1.1 ขอแสดงความยินดีแก่ผู้ทีไ่ด้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยอธิการบดี 

 ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ที่ 2095/2565 เรื่อง แต่งตั้งผู้ช่วยอธิการบดี  
ด้วย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เห็นสมควรแต่งตั้งผู้ช่วยอธิการบดี เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ในการ
บริหารงานตามที่อธิการบดีมอบหมาย จึงแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย ราย นางสาวลมุล เกยุรินทร์ ต าแหน่ง
อาจารย์ สังกัดคณะบริหารธุรกิจ เป็นผู้ช่วยอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ตั้งแต่วันที่  
18 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป  

  ที่ประชุม รับทราบ  

 1.1.2 การเข้าร่วมประชุมวิชาการด้านมหาวิทยาลัยเพื่อสังคมและพัฒนาความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัยในประเทศออสเตรเลีย 

  เมื่อวันที่ 19 – 26 พฤศจิกายน 2565 ที่ผ่าน ได้เข้าร่วมประชุมวิชาการด้านมหาวิทยาลัยเพ่ือ
สังคมและพัฒนาความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในประเทศออสเตรเลีย ด้วยสมาคมพันธกิจสัมพันธ์มหาวิทยาลัย
กับสังคม (Engagement Thailand : EnT) ได้ก าหนดจัดโครงการเข้าร่วมประชุมทางวิชาการด้านมหาวิทยาลัย
เพ่ือสังคมเพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้ และประสบการณ์ในการท างานมหาวิทยาลัยเพ่ือสังคมระหว่างนักวิชาการไทย
และนักวิชาการออสเตรเลีย ตลอดจนเรียนรู้เรื่อง Carnegie Community Engagement Classification จาก
มหาวิทยาลัยในประเทศออสเตรเลียที่เข้าร่วมในโครงการน าร่อง เพ่ือพิจารณาความเป็นไปได้ในการน าเอา
หลักการนี้มาใช้กับมหาวิทยาลัยในประเทศไทย เพ่ือยกระดับการท างานด้านนี้ให้สามารถเทียบเคียงได้กับของ
มหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ทั่วโลก  ตลอดจนพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยต่างๆ ในเมืองซิดนีย์ เช่น 
University of Technology Sydney (UTS) , University of Sydney และ Western Sydney University  
  การเข้าร่วมประชุมและพัฒนาความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยต่างๆ ของออสเตรเลียในครั้งนี้ มี
ประโยชน์ต่อการก ากับนโยบายด้านการศึกษาและการท างานวิชาการเพ่ือสังคม ผู้บริหารมหาวิทยาลัย ตลอดจน
อาจารย์และนักวิจัยด้านนี้ โดยมีประเด็นและกิจกรรมที่น่าสนใจ ดังนี้  
  - University – Community Engagement in Australian Context 
  - Carnegie Community Engagement Classification ทั้งในบริบทออสเตรเลียและ
สหรัฐอเมริกา 



รายงานการประชุมผู้บริหาร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
คร้ังท่ี 10/2565 

 
 

หน้าที่ ๔/13 
 

 
  - The University Impact Ranking ซ่ึง Western Sydney University ได้รับการจัดอันดับเป็นที่ 
1 ของโลก  
  - Circular Economy and Sustainability ที ่University of Sydney 
  - การไปน าเสนอผลงานทางวิชาการด้านมหาวิทยาลัยเพ่ือสังคมของไทยในการประชุมที่จัดโดย 
Engagement Australian (EA) 

  ที่ประชุม รับทราบ  

 1.1.3 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ (IELTS) ส าหรับบุคลากร  
  ด้วยมหาวิ ทยาลั ยได้ตระหนักและเห็นความส า คัญของการพัฒนาศักยภาพทางด้ าน
ภาษาต่างประเทศของบุคลารเพ่ือรองรับการก้าวสู่การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในยุคปัจจุบัน ซึ่งต้องใช้ทักษะ
ภาษาอังกฤษในการน ามาพัฒนาทางด้านการเรียน  การสอน การวิจัย การติดต่อประสานงานกับองค์กรระหว่าง
ประเทศ  มหาวิทยาลัยจึงมีนโยบายส่งเสริมให้บุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการพัฒนาทักษะทางด้าน
ภาษาอังกฤษและภาษาอ่ืนๆ โดยมอบหมายให้งานวิเทศสัมพันธ์ ร่วมกับ กองบริหารงานบุคคล จัดท าโครงการ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ (IELTS) ส าหรับบุคลากร  
  ซึ่งที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ มีมติเห็นชอบอนุมัติทุนส าหรับการด าเนินโครงการสร้างพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ (IELTS) ส าหรับบุคลากร โดยใช้กรอบวงเงินเพ่ือการพัฒนาบุคลากร ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 (ทุนฝึกอบรมหรือด าเนินโครงการเพ่ือพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ) เป็นเงินจ านวน 379,500 บาท 
โดยรายละเอียดดังกล่าวกองบริหารงานบุคคลจะแจ้งให้แต่ละหน่วยงานทราบอีกครั้ง  

  ที่ประชุม รับทราบ   

1.2  เรื่องท่ีผู้บริหารแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
 1.2.1 รองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สิทธิโชค  จันทร์ย่อง) รายงานต่อที่ประชุม เรื่อง การเบิกจ่าย
รายการครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง หมวดงบลงทุน งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1) รายการครุภัณฑ์  
- เงินงบประมาณ จ านวน 26 รายการ  ท าสัญญาแล้ว/รอส่งมอบของ จ านวน 16 

รายการ  ได้ผู้ขาย/ผู้รับจ้างแล้ว รอท าสัญญา จ านวน 5 รายการ  ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเจาะจงราคา/
ประกวดราคา จ านวน 4 รายการ และยังไม่ได้รับการก าหนดคุณลักษณะเฉพาะ (Spec.) และการก าหนด
ขอบเขตของงาน (TOR) จ านวน 1 รายการ  

- เงินรายได้ จ านวน 33 รายการ ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 1 รายการ  ท าสัญญา
แล้ว/รอส่งมอบของ/ด าเนินการก่อสร้าง/รอเบิกจ่าย จ านวน 18 รายการ  ได้ผู้ขาย/ผู้รับจ้างแล้ว รอท าสัญญา 
จ านวน 4 รายการ  ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเจาะจงราคา/ประกวดราคา จ านวน 5 รายการ และยังไม่ได้
รับการก าหนดคุณลกัษณะเฉพาะ (Spec.) และการก าหนดขอบเขตของงาน (TOR) จ านวน 5 รายการ  

2) รายการสิ่งก่อสร้าง  
- เงินงบประมาณ จ านวน 3 รายการ ได้ผู้ขาย/ผู้รับจ้างแล้ว รอท าสัญญา จ านวน 1 

รายการ  อยู่ระหว่างด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเจาะจงราคา/ประกวดราคา จ านวน 1 รายการ และยังไม่
ด าเนินการ/ยังไม่ส่งสเปค (Spec.)/ยังไม่ส่งรูปแบบรายการ จ านวน 1 รายการ  

- เงินรายได้ จ านวน 2 รายการ ยังไม่ด าเนินการ/ยังไม่ส่งสเปค (Spec.)/ยังไม่ส่งรูปแบบ
รายการ จ านวน 2 รายการ 
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ทั้งนี้ ได้รายงานผลการเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่ผ่านมาต่อที่ประชุมผู้บริหารเพ่ือโปรด

ทราบ ดังรายละเอียดที่ได้น าเสนอในที่ประชุม  

  ที่ประชุม รับทราบ  

 1.2.2 รองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญหทัย  ใจเปี่ยม) แจ้งต่อที่ประชุม เรื่อง โครงการ
นิทรรศการวิชาการ ราชมงคลศรีวิชัยแฟร์ 2023 

  มหาวิทยาลัยก าหนดจัดโครงการนิทรรศการวิชาการ ราชมงคลศรีวิชัยแฟร์ 2023 ในระหว่างวันที่ 9 
– 13 มกราคม 2566 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ผ่านระบบออนไลน์ Virtual Exhibition 
Platform  ซึ่งเป็นการจัดนิทรรศการร่วมกับคณะ/วิทยาลัย ในรูปแบบออนไลน์นิทรรศการเสมือนจริง โดยจัดพ้ืนที่
ให้คณะ/วิทยาลัยเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน เปิดโอกาสให้นักเรียน บุคคลภายนอก 
เยี่ยมชมแนะแนวการศึกษาต่อ และแสดงผลงานวิชาการ ผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม ถ่ายทอดองค์ความรู้ที่
เป็นประโยชน์และมีคุณภาพตามอัตลักษณ์ของหน่วยงาน  

  ที่ประชุม รับทราบ  

 1.2.3 รองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กฤษณพงค์  สังขวาสี) รายงานต่อที่ประชุม เรื่อง พิธีส่งมอบ
อาคารเรียน ค่ายพัฒนาชนบท ประจ าปี 2565 ชมรมนักศึกษามุสลิม 

  เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2565 ณ มัสยิดบ้านนาทุ่งโพธิ์ ม. 11 ต าบาลคลองเฉลิม อ าเภอกงหรา 
จังหวัดพัทลุง  มหาวิทยาลัยได้มอบหมายให้เข้าร่วมพิธีส่งมอบอาคารเรียน โดยได้ท าการต่อเติมอาคารเรียนศาสนา
อิสลามมัสยิดบ้านนาทุ่งโพธิ์ ขนาด 8x 7 เมตร จ านวน 1 ห้อง และขนาด 4 x 7 เมตร จ านวน 1 ห้อง รายละเอียด
ดังข้อมูลที่ได้น าเสนอในที่ประชุม  

  ที่ประชุม รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง การรับรองรายงานการประชุม 
การรับรองรายงานการประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ครั้งที่ 9/2565 
 ตามที่ได้มีการประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัย ครั้ งที่ 9/2565 เมื่อวันจันทร์ที่ 24 ตุลาคม 2565 
เวลา 10.00 น. ณ ศวิา รอยัล โฮเทล อ าเภอเมือง จังหวัดพัทลุง ทีผ่่านมานั้น 
 ฝ่ายเลขานุการที่ประชุมผู้บริหารฯ ได้จัดท ารายงานการประชุมผู้บริหารฯ ครั้งที่ 9/2565 
เรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณาตรวจสอบความถูกต้อง และรับรองรายงานการประชุม   

  มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม  โดยไม่มีการแก้ไข  

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสบืเนื่อง 
 - ไม่มี – 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
4.1 รายงานผลการปฏิบัติงานตามมติที่ประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 ผู้ชี้แจง เลขานุการที่ประชุมผู้บริหารฯ                                     
 ความเป็นมา 
  ตามที่ได้มีการประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2565 วันจันทร์ที่ 24 ตุลาคม 2565  
เวลา 10.00 น. ณ ศิวา รอยัล โฮเทล อ าเภอเมือง จังหวัดพัทุลุง ที่ผ่านมานั้น 
  ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการที่ประชุมฯ ได้ติดตามผลการปฏิบัติงานตามมติที่ประชุม และได้จัดท าสรุป 
ผลการปฏิบัติงานเรียบร้อยแล้ว จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดทราบ ดังรายละเอียด
ที่ได้น าเสนอในที่ประชุม  

  ที่ประชุม รับทราบ 

4.2 ประชาสัมพันธ์การจ าหน่ายเสื้อที่ระลึก RUTSA สมาคมศิษย์เก่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
 ผู้ชี้แจง รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี 
 ความเป็นมา  
   ด้วยสมาคมศิษย์เก่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้จัดท าเสื้อที่ระลึก RUTSA 
จ าหน่าย เพ่ือหาเงินสนับสนุนการก่อสร้างอาคารที่ท าการสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ศรีวิชัย โดยมีวัตถุประสงค์ส าหรับใช้เป็นที่ท าการสมาคมศิษย์เก่าฯ และเป็นที่ประชุมพบปะ ท ากิจกรรมระหว่าง
ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน  โดยการด าเนินการก่อสร้างใช้งบประมาณทั้งสิ้น 12,766,040 บาท ซึ่งขณะนี้อยู่
ระหว่างด าเนินการก่อสร้าง และยังขาดงบประมาณบางส่วน  สมาคมศิษย์เก่าฯ จึงได้จัดท าเสื้อที่ระลึกเพ่ือระดม
ทุนก่อสร้าง และเปิดโอกาสให้บุคลากรและศิษย์เก่าทุกท่านได้มีส่วนร่วมในการก่อสร้างที่ท าการสมาคมศิษย์เก่าฯ นั้น 
   ในการนี้ จึงขอประชาสัมพันธ์การจ าหน่ายเสื้อที่ระลึก RUTSA สมาคมศิษย์เก่า มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ไปยังคณะ วิทยาลัย และหน่วยงานในสังกัด  โดยจัดจ าหน่ายในราคาตัวละ 600 
บาท สามารถติดต่อสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ สมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิขัย 
หรือติดต่อนางสาวอัมพิกา  ทองค า  เบอร์โทร 06 5463 5246 

 การอภิปรายและข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
   ผู้เข้าร่วมประชุมร่วมกันอภิปรายและเสนอแนะให้ แต่ละพ้ืนที่ประชาสัมพันธ์และส ารวจความ
ต้องการ โดยขอความอนุเคราะห์ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร ข้าราชการ และพนักงานมหาวิทยาลัย 
(สายวิชาการและสายสนับสนุน) ให้การสนับสนุนเสื้อที่ระลึก RUTSA สมาคมศิษย์เก่า มทร.ศรีวิชัย คนละ  1 ตัว 
แล้วแจ้งรายละเอียดไปยังกองพัฒนานักศึกษา เพ่ือด าเนินการต่อไป  

  ที่ประชุม รับทราบ 

4.3 การประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่ ปีการศึกษา 2565 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 
 ผู้ชี้แจง ผู้ช่วยอธิการบดี (ผศ.เสนอ  สะอาด) 
 ความเป็นมา  
  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 หมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา โดยมาตรา 
49 ก าหนดให้ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) (สมศ.) ท าหน้าที่
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พัฒนาเกณฑ์ วิธีการประเมินคุณภาพภายนอกและท าการประเมินผลการจัดการศึกษาเพ่ือให้มีการตรวจสอบ
คุณภาพของสถานศึกษา โดยค านึงถึงความมุ่งหมาย หลักการและแนวทางการจัดการศึกษาในแต่ละระดับ นั้น 
  การประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่ นี้ สมศ. ได้น้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร (รัชกาลที่ 10) โดยมีใจความส าคัญว่าการศึกษาต้อง
มุ่งสร้างพ้ืนฐานให้นิสิต นักศึกษา 4 ด้าน ได้แก่ 1.ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 2.พ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงเข้มแข็งมี
คุณธรรม 3.มีอาชีพ มีงานท า และ 4.เป็นพลเมืองดีและการขับเคลื่อนเศรษฐกิจตามแนวคิดประเทศไทย 4.0 
เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้เป็นไปตามยุทธศาสตร์และเป้าหมายของแผนการศึกษาแห่งชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560-
2579) มาพัฒนาเป็นแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกที่สะท้อนถึงความส าเร็จในการด าเนินงานของ
สถาบันอุดมศึกษาตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน ตลอดจนเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและอัต
ลักษณ์ของนิสิต นักศึกษาตามวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งสถาบันอุดมศึกษา เพ่ือสร้างความมั่นใจให้กับผู้รับบริการทาง
การศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ดั้งนั้น การประเมินคุณภาพภายนอก ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2564 ก าหนด
เป้าหมายการประเมินเพ่ือ “มุ่งเน้นประเมินผลลัพธ์ของการประกันคุณภาพในระดับสถาบัน และมีการวิเคราะห์
กระบวนการ ปัจจัยส าคัญที่ส่งผลต่อผลลัพธ์การด าเนินการ เพ่ือน าไปสู่การให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาที่มี
คุณค่าต่อสถาบันอุดมศึกษา” 
  ทั้งนี้ เพ่ือเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอกที่ก าหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย โดยงานประกันคุณภาพการศึกษา ส านักงานอธิการบดี ด าเนินการและ
แจ้งทราบวิธีด าเนินการ ดังนี้  

1.  ด าเนินการแจ้งความประสงค์รับการประเมินคุณภาพภายนอก ในปีการศึกษา 2565 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) ไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ผ่านระบบสารสนเทศ เมื่อกันยายน 2565  

2. ก าหนดเลือกหน่วยงานในการท าหน้าที่ประเมินคุณภาพภายนอก ของมหาวิทยาลัยฯ คือ 
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) (สมศ.) เป็นไปตามประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หน่วยงานประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา  

3. ด าเนินการจัดส่งข้อมูลผ่านระบบการประเมินคุณภาพภายนอกของสถาบันอุดมศึกษา 
(higherqa) และยืนยันการแจ้งความประสงค์ขอรับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับอุดมศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยก าหนดรายงานผลผ่านระบบ ดังนี้ 

3.1 รายงานการประเมินตนเอง (SAR) 3 ปีย้อนหลัง 
3.2 รายงานข้อมูลพื้นฐาน 3 ปีย้อนหลัง 
3.3 รายงานตามแบบ PA 2-1 บทสรุปผู้บริหาร 
3.4 รายงานตามแบบ PA 2-2 แบบส ารวจตนเองเพ่ือเตรียมความพร้อม ส าหรับ

สถาบันอุดมศึกษา 
4. หลังจากแจ้งความประสงค์ฯ แล้วนั้น ให้มหาวิทยาลัยฯ ด าเนินการประเมินคุณภาพภายนอก 

ตามกรอบแนวทางการประเมินฯ ประกอบด้วย 5 ด้าน 11 องค์ประกอบ 32 ประเด็นการพิจารณา ทั้งนี้
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ไม่มีการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาเอก จึงด าเนินการทั้งหมด 
5 ด้าน 10 องค์ประกอบ 29 ประเด็นการพิจารณา 

ทั้งนี้เห็นควรมอบหมายให้งานประกันคุณภาพการศึกษา ส านักงานอธิการบดี เป็นผู้รับผิดชอบหลัก
ในการด าเนินการและเสนอรายชื่อผู้บริหาร บุคลากร ในฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือปฏิบัติหน้าที่เป็นคณะกรรมการ
ก ากับ ติดตามและรายงานผลตามกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่ ต่อไป 
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จึงเสนอต่อที่ประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ครั้งที่ 10/2565 เพ่ือโปรด

ทราบการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่ ปีการศกึษา 2565 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 
อ้างอิง 

เอกสารประกอบวาระท่ี 4.3 ขั้นตอนการขอเข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับอุดมศึกษา 
ประจ าปงีบประมาณ 2566 

  ที่ประชุม  รับทราบ  

4.4 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 และแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ผู้ชี้แจง ผู้ช่วยอธิการบดี (ผศ.เสนอ  สะอาด) 
 ความเป็นมา  
  ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีการด าเนินการบริหารความเสี่ยง โดยด าเนินการ
จัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ซึ่งมีประเด็นความเสี่ยง จ านวน 9 ประเด็น พร้อมทั้งมีการก าหนดผู้รับผิดชอบและผู้ที่เกี่ยวข้องให้ด าเนินการตาม
แนวทางและมาตรการควบคุมความเสี่ยงเพื่อให้ความเสี่ยงลดลง และมีการติดตามผลการด าเนินงาน 
ตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง นั้น 
  ในการนี้งานประกันคุณภาพการศึกษา จึงขอรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารจัดการ  
ความเสี่ยง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยผู้รับผิดชอบและผู้ที่
เกี่ยวข้องได้ด าเนินการตามแนวทางและมาตรการควบคุมความเสี่ยงแล้วพบว่า ระดับความเสี่ยงลดลง จ านวน 6 
ประเด็น ระดับความเสี่ยงไม่เปลี่ยนแปลง จ านวน 2 ประเด็น และระดับความเสี่ยงสูงขึ้น 1 ประเด็น 
รายละเอียดดังแนบ  

อ้างอิง 

เอกสารประกอบวาระที่ 4.4  แผนบริหารจัดการความเสี่ยง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ศรีวิชัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  ที่ประชุม รับทราบ 

4.5 ผลการหารือร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย กับ Universitas Muria Kudus  
 ประเทศอินโดนีเซีย 
 ผู้ชี้แจง ผู้ช่วยอธิการบดี (อาจารย์ลมุล  เกยุรินทร์) 
 ความเป็นมา  
 ตามที่ Universitas Muria Kudus ประเทศอินโดนีเซีย น าโดยอธิการบดีและคณะผู้บริหารได้เดิน
ทางเข้าพบ คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เมื่อวันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุม 
ศรีวิชัย ที่ผ่านมานั้น เพ่ือหารือความเป็นไปได้ในการท าความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิชัย และUniversitas Muria Kudus ประเทศอินโดนีเซีย โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยได้ให้การ
ตอบรับและพร้อมสนับสนุนความร่วมมือทางวิชาการด้านต่าง ๆ อาทิ การแลกเปลี่ยนบุคลากรการแลกเปลี่ยน
นักศึกษา และความร่วมมือด้านงานวิจัย เป็นต้น พร้อมทั้งยินดีในการร่วมลงนามความร่วมมือทางวิชาการ 
(MoU) ในล าดับถัดไป  
 ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดผลบรรลุตามที่มหาวิทยาลัยฯ ประสงค์ งานวิเทศสัมพันธ์ ได้ด าเนินการนัดหมาย
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ตัวแทนงานวิเทศสัมพันธ์จาก Universitas Muria Kudus ประเทศอินโดนีเซีย อีกครั้ง เมื่อวันที่ ๕ พฤศจิกายน 
๒๕๖๕ เพ่ือหารือเพ่ิมเติมในส่วนของการร่างความร่วมมือทางวิชาการ (MoU) พร้อมทั้งหารือความร่วมมือทาง
วิชาการร่วมกัน โดยเฉพาะการจัดท าหลักสูตรร่วมกัน การแลกเปลี่ยนนักศึกษา หรือการแลกเปลี่ยนบุคลากร 
 ในการนี้ งานวิเทศสัมพันธ์ ส านักงานอธิการบดี จึงเสนอต่อที่ประชุมผู้บริหาร เพ่ือทราบ  
เรื่อง ผลการหารือร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย กับ Universitas Muria Kudus 
ประเทศอินโดนีเซีย 

  ที่ประชมุ รับทราบ 

4.6 ผลการหารือร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย กับ Universitas PGRI 
Semerang ประเทศอินโดนีเซีย 

 ผู้ชี้แจง ผู้ช่วยอธิการบดี (อาจารย์ลมุล  เกยุรินทร์) 
 ความเป็นมา  
 ตามที่ งานวิเทศสัมพันธ์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้ด าเนินการนัดหมายตัวแทน
งานวิเทศสัมพันธ์จาก Universitas Muria Kudus ประเทศอินโดนีเซีย เมื่อวันที่ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ที่ผ่าน
มานั้น  เพ่ือหารือเพ่ิมเติมในส่วนของการร่างความร่วมมือทางวิชาการ (MoU) พร้อมทั้งหารือความร่วมมือด้าน
ต่าง ๆ โดยเฉพาะหลักสูตรที่สอดคล้องหรือคล้ายคลึงกันที่จะด าเนินกิจกรรมร่วมกันในอนาคต ซึ่งในวันดังกล่าวมี
ตัวแทนงานวิเทศสัมพันธ์จาก Universitas PGRI Semerang ประเทศอินโดนีเซีย ได้ขอเข้าร่วมหารือด้วย 
เนื่องจากมีความสนใจและประสงค์ท าความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 ดังนั้น เพ่ือขยายความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ งานวิเทศสัมพันธ์ ได้ด าเนินการ
สอบถามรายละเอียดหลักสูตรและกิจกรรมที่สามารถด าเนินการร่วมกันได้ เพ่ือน ามาประกอบการพิจารณาใน
การร่วมลงนามความร่วมมือทางวิชาการ (MoU) ในล าดับถัดไป 
 ในการนี้ งานวิเทศสัมพันธ์ ส านักงานอธิการบดี จึงเสนอต่อที่ประชุมผู้บริหาร เพ่ือทราบ ผลการหารือ
ร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย กับ Universitas PGRI Semerang ประเทศอินโดนีเซีย 

 ที่ประชุม รับทราบ 

4.7 การด าเนินการจัดท าข้อมูลของมหาวิทยาลัยฯ ที่เกี่ยวข้องกับนโยบายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)  
 ภาคภาษาอังกฤษ และ การน าข้อมูลเข้าระบบ Time Higher Education, Impact Ranking  
 ผู้ชี้แจง ผู้ช่วยอธิการบดี (อาจารย์ลมุล  เกยุรินทร์) 
 ความเป็นมา  
  ตามท่ี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีนโยบายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เพ่ือเป็นการ
พัฒนามหาวิทยาลัยสู่มหาวิทยาลัยแห่งนวัตกรรมต้นแบบ และร่วมพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน โดยงานวิเทศสัมพันธ์ 
ได้รับมอบหมายให้ดูแลข้อมูลด้านภาษาอังกฤษ รวมถึงการด าเนินการน าข้อมูลเข้าระบบ  Time Higher 
Education, Impact Ranking นั้น 
  ในการนี้ งานวิเทศสัมพันธ์ ส านักงานอธิการบดี จึงเสนอต่อที่ประชุมผู้บริหาร เพ่ือทราบ เรื่อง  
การด าเนินการจัดท าข้อมูลของมหาวิทยาลัยฯ ที่ เกี่ ยวข้องกับนโยบายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (SDGs)  
ภาคภาษาอังกฤษ และ การน าข้อมูลเข้าระบบ Time Higher Education, Impact Ranking 

  ที่ประชุม รับทราบ 
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4.8 รายงานนักศึกษาได้รับคัดเลือกและยกย่องว่ามีความประพฤติดี ประจ าปี 2565 
   ผู้ชี้แจง คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
 ความเป็นมา  
 ด้วยนายศราวิน  คงแก้ว นายกสโมสรนักศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี   
นักศึกษาสาขาวิชาอุตสาหการชั้นปีที่ 3 ผู้ได้รับคัดเลือกและยกย่องว่ามีความประพฤติดี ประจ าปี 2565              
ซึ่งเป็นผู้ที่มีความประพฤติดี ปฏิบัติชอบ ตั้งมั่นในธรรมะ และเป็นตัวอย่างที่ดีแก่สังคมไทย โดยผ่านการคัดเลือก
จากพุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2565  โดยมีผู้ช่วย
ศาสตราจารย์กฤษณพงค์ สังขวาสี รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เป็นตัวแทนมอบ
รางวัลให้แก่นักศึกษา ณ ห้องประชุมชูพันธ์ อาคารเรียนและปฏิบัติการรวมคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี  

  ที่ประชุม รับทราบ  

4.9 รายงานสโมสรนักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี รับรางวัลชนะเลิศ อันดับที่ 2 
   ผู้ชี้แจง คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
 ความเป็นมา  
 ด้วยสโมสรนักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ทีม IED.RUTS CLUB                    
ได้ท าการประกวดผลงานเยาวชนอาสาสานต่อพระราชด าริ ภายใต้หัวข้อ “สืบสาน รักษา ต่อยอด” ในโครงการ
ค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด าริ (RDPB Camp) รุ่นที่ 12 และได้เข้ารอบ จ านวน 10 ทีม จาก
สถาบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 10 แห่งทั่วประเทศ ที่ได้จัดท าโครงการ โดยน าองค์ความรู้ที่ได้รับจากการ
เข้าค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด าริ มาประยุกต์ใช้ และทีม IED.RUTS CLUB มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย ผู้เข้ารับรางวัลชนะเลิศ อันดับที่ 2 พร้อมทุนการศึกษา จ านวน 15,000 บาท เมื่อวันที่ 14 
กันยายน 2565 ณ ห้องประชุมหนุมาน 1 ส านักงาน กปร. โดยมีนายเอกศักดิ์ สงสังข์ เป็นที่ปรึกษาโครงการ 
น านักศึกษาเข้าร่วมรับรางวัล ในครั้งนี้ จ านวน 4 ราย คือ  
 1. นายศราวิน  คงแก้ว   นักศึกษาสาขาวิชาอุตสาหการชั้นปีที่ 3 
 2. นายณัฐพงษ์  แสงจันทร์  นักศึกษาสาขาวิชาอุตสาหการชั้นปีที่ 3 
 3. นางสาวจิตสุภา  ทองสุย   นักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมแมคคาทรอนิกส์ชั้นปีที่ 3 
 4. นายวีระชัย   โต๊ะหระ    นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนชั้นปีที่ 2    

 ที่ประชุม  รับทราบ 

4.10 รายงานนักศึกษารับรางวัลราชมงคลสรรเสริญพุทธศักราช 2565 
   ผู้ชี้แจง คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
 ความเป็นมา  
 ด้วยนายภาคภูมิ ศรีจันทร์เพชร นักศึกษาชั้นปีที่ 4 หลักสูตรสาขาวิชาอุตสาหการ คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ได้ผ่านการคัดเลือกให้เป็นผู้มีผลงานดีเด่นทางวัฒนธรรม ประเภทนักศึกษาสังกัด
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ซึ่งนักศึกษาจะต้องเป็นผู้ที่ได้กระท าคุณงามความดี และสร้างผลงานทางด้าน
วัฒนธรรม โดยนายภาคภูมิ ศรีจันทร์เพชร ได้มีโอกาสเข้ารับรางวัล ราชมงคลสรรเสริญพุทธศักราช 2565 ด้าน
วัฒนธรรมการเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม โดยมี รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เป็นประธานในพิธีมอบรางวัล เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2565  



รายงานการประชุมผู้บริหาร 
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หน้าที่ ๑๑/13 
 

 
ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

 ทีป่ระชุม รับทราบ  

4.11 รายงานผลการเข้ารับรางวัล นายพงศธร บุญสุข  อดีตนายกสโมสรนักศึกษา คณะครุศาสตร์ 
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

   ผู้ชี้แจง คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
 ความเป็นมา  
 ด้วยนายพงศธร บุญสุข อดีตนายกสโมสรนักศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ประจ าปีการศึกษา 2563 ได้ส่งผลงานกิจกรรมในขณะก าลังศึกษาชั้นปีที่ 4 จ านวน 2 รางวัล 
            1. ตัวแทนของจังหวัดสงขลาที่ได้น าเสนอผลงานต่อจังหวัดสงขลา จนได้ผ่านการคัดเลือกจากทั่ว
ประเทศเป็นนักศึกษา 1 ใน 28 คน ที่ได้รับรางวัล เยาวชนดีเด่น ประจ าปีการศึกษา 2564 เนื่องในวันเยาวชน
แห่งชาติ เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2565 ณ สมาคมสภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์  
 2. ตัวแทนเยาวชนจังหวัดสงขลาจากส านักวัฒนธรรมจังหวัดสงขลา เข้าร่วมพิธีรับรางวัล               
ยกย่องเชิดชูเกียรติ “วัฒนคุณาธร” ผู้ท าคุณประโยชน์ต่อกระทรวงวัฒนธรรมประจ าปี 2565 ประเภท                
เด็กและเยาวชน โดยมี นายอิทธิพล คุณปลื้ม รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรม เป็นประธานในการมอบโล่
รางวัล เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2565 ณ หอประชุมใหญ่ ศูนย์วัฒนธรรมแห่งประเทศไทย  

 ที่ประชุม รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
5.1 พิจารณาให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง อัตราการเก็บ

ค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าธรรมเนียมอ่ืน ในการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 (ฉบับที่ ๒) 
 ผู้ชี้แจง  ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 ความเป็นมา 
 ตามที่คณะสัตวแพทยศาสตร์ ขออนุญาตปรับปรุงอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตร  
สัตวแพทยศาสตรบัณฑิตมายังมหาวิทยาลัย เนื่องจากปัจจุบันคณะมีภาระค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาและ
บริหารคณะสูงมาก โดยเฉพาะการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้ทัดเทียมกับคณะสัตวแพทยศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ซึ่งการพัฒนาด้านพ้ืนฐานคลินิกสัตว์ และคลินิกสัตว์ ที่ต้องครอบคลุมหลายด้านทั้งสัตว์เล็ก 
สัตว์น้ าและปศุสัตว์ รวมทั้งเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ต้องพัฒนาในการบริการของโรงพยาบาลเพ่ือการเรียนการ
สอนและบริการชุมชน และค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญและคุณวุฒิสูงขึ้น รายได้ปัจจุบัน
ไม่เพียงพอที่จะจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพสูง ซึ่งจะมีผลกระทบต่อคุณภาพของนักศึกษาและการบริการ 
จึงจ าเป็นต้องขอปรับปรุงอัตราค่าธรรมเนียมการจัดการศึกษาในหลักสูตรดังกล่าว 
  ในการนี้ ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนจึงขอเสนอ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง อัตราการเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าธรรมเนียม อ่ืน ในการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2565 (ฉบับที่ ๒) เสนอต่อที่ประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ  

 การอภิปรายและข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
  ผู้เข้าร่วมประชุมร่วมกันอภิปรายและตั้งข้อสังเกต เรื่องอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตร 
สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต โดยเสนอแนะให้มีการเปรียบเทียบค่าธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรเดียวกันกับ
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หน้าที่ ๑๒/13 
 

 
มหาวิทยาลัยอ่ืนๆ และเห็นควรให้มีคณะกรรมการกลั่นกรองการปรับ-ลดค่าธรรมเนียมการศึกษา ประกอบด้วย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญหทัย ใจเปี่ยม ผู้ช่วยศาสตราจารย์สิทธิโชค  จันทร์ย่อง  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุเทพ  ชูกลิ่น  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมคิด  ชัยเพชร  ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฑามาศ  ลักษณะกิจ และผู้อ านวยการส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน เป็นเลขานุการที่ประชุม   

มติที่ประชุม  มอบส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน จัดตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณา
กลั่นกรองการปรับ-ลด ค่าธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต ตามข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
แล้วน าเสนอต่อที่ประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยฯ ในครั้งถัดไป  

5.2 พิจารณาให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง หลักเกณฑ์การ
สนับสนุนการเตรียมต้นฉบับบทความ เพื่อตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ พ.ศ. .... 

 ผู้ชี้แจง  ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 ความเป็นมา 
 ตามที่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้ออกระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
ศรีวิชัย ว่าด้วยการบริหารงบประมาณเพ่ือส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย พ .ศ. ๒๕๖๔  นั้น  ทั้งนี้เพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ข้อ ๖.๖ แห่งระเบียบดังกล่าว จึงก าหนดหลักเกณฑ์การสนับสนุนการเตรียมต้นฉบับในการตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการ เพ่ือเป็นการพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยและเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
เตรียมต้นฉบับเพื่อการตีพิมพ์ผลงานในวารสารวิชาการ 
 ในการนี้ สถาบันวิจัยและพัฒนา จึงขอเสนอร่างประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนการเตรียมต้นฉบับบทความ เพ่ือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ พ.ศ. ....  ต่อที่ประชุม
ผู้บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย โปรดพจิารณาให้ความเห็นชอบ 

 การอภิปรายและข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
ผู้เข้าร่วมประชุมร่วมกันอภิปรายและให้ข้อเสนอแนะ ว่าควรทบทวนประกาศดังกล่าว โดยให้สนับสนุน

การตีพิมพ์ในระดับนานาชาติเท่านั้น ในส่วนของผู้ทรงคุณวุฒิให้ใช้ Native speaker หรือองค์กร/บริษัท ที่มีความ
เชี่ยวชาญด้านนี้โดยตรง หรืออาจจะเป็นรูปแบบ proof ออนไลน์ได้ และจ านวนงบประมาณสนับสนุนกรณี Q1  
น่าจะสูงกว่าที่ก าหนด โดยให้หารือไปยังศาสตราจารย์อุทัยรัตน์ ณ นคร อีกครั้ง 

มติที่ประชุม เห็นชอบในหลักการ มอบผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ด าเนินการตาม
ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม แล้วน าเสนอต่อที่ประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยฯ ในครั้งถัดไป 

 

 

 

 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ  
 - ไม่มี - 
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เลิกประชุมเวลา 12.02 น. 

 
 
 
   

นางสาววรรณเลขา  เสริมสารกิจ 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ส านักงานอธิการบดี 

ผู้จดรายงานการประชุม 
 

 

อาจารย์สถาพร  ขุนเพชร 
เลขานุการที่ประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยฯ 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


